Nombre de la CONTRALORIA DISTIRTAL DE MEDELLIl
Entidad: 1800 - Infor | de Evaluacién del Estado del Sistema d rte a 31 de diciembre de 2025, 30 d¢ de 2026.
Perlodo 01/07/2025 - 31/12/2025
Evaluado:

Estado del sistema de Control Interno de la entidad 96%
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